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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul
editieiprocedurii:

Nr. Elemente privind
Crt. responsabilii / Numele si Functia Data Semnatura
operatiunea prenumele

1.1. | Elaborat Vargyas Agnes Secretar Comisie 08.05.2025

1.2. | Verificat Marosf&i Eniké Presedinte Comisie 08.05.2025

1.3. | Aprobat Bernad Ildiko Director 08.05.2025

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
Nr. Editia sau, dupa caz, Componenta Modalitatea Data la care se aplica
Crt. revizia in cadrul revizuita reviziei prevederile sau reviziei

editiei editiei
2.1. | Editial Elaborarea editiei 30.06.2017
initiale

2.2. | Revizial Actualizare Lege nr. 361/2022 08.05.2025

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei procedurii

Nr.

crt. Scopul Exemplar Compartiment Functia Nume si Data Semnatura

Difuzarii nr. prenume primirii
3.1. Aplicare 1 Structuri Responsabil | Vargyas Agnes | 08.05.2025
functionale structuri
3.2. Aplicare 2 Conducere Director Ildiko 08.05.2025
3.3. Arhivare 3 Arhiva Arhivar Salat Maria 08.05.2025
Magdolna
3.4. Coordonare, 4 Comisia de Presedinte | Marosfgi Eniké | 08.05.2025
Control monitorizare Comisie

3.5. Aprobare 5 Conducere Director Bernad Illdiké | 08.05.2025

4. Scopul procedurii

4.1. Procedura are drept scop protejarea persoanei fizice care efectueaza raportari, reclama ori semnaleaza cu
buna-credinta, fapte care presupun incalcari ale legii, obtinute in context profesional, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public.

4.2. Descrie modalitatea de culegere a datelor si de prelucrare a acestora incepand cu primirea/inregistrarea unei
avertizari in interes public pana la finalizarea/solutionarea acesteia.

4.3. Descrie modalitatea si conditiile de revizuire a procedurii.
4.4, Asigura existenta documentatiei adecvate derularii activitatii.
4.5. Stabileste circuitul documentelor necesare desfasurarii acestei activitati.

5. Domeniul de aplicare
Procedura se aplica de catre personalul angajat, membrii CA si orice persoana care lucreaza sub supravegherea si
conducerea Scolii Gimnaziale ”Vaskertes” cu care s-a incheiat un contract, a subcontractantilor si a furnizorilor
acesteia, persoanelor ale caror raporturi de munca nu au inceput inca si care efectueaza raportari prin intermediul
canalelor de raportare interne, divulga public informatii privind incalcari ale legii obtinute in timpul procesului de
< n

recrutare sau altor negocieri precontractuale, persoanelor a caror raport de munca cu Scoala Gimnaziald “Vaskertes” a
Tncetat, persoanelor care raporteaza sau dezvaluie public informatii privind incalcari ale legii in mod anonim.

6. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurate
6.1. Legislatie primard
- Legea nr. 361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public;
- Legea nr. 363/2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal de
catre autoritatile competente in scopul prevenirii, descoperirii, cercetarii, urmaririi penale si combaterii
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infractiunilor sau al executarii pedepselor, masurilor educative si de sigurantd, precum si privind libera circulatie

a acestor date;

- Legea nr. 129/2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 102/2005 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal;

- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificari si completari ulterioare,

- 0.U.G. nr. 25/2019 privind protectia know-how-ului si a informatiilor de afaceri nedivulgate care constituie
secrete comerciale impotriva dobandirii, utilizarii si divulgarii ilegale, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,

6.2. Legislatie internationald

Directiva (UE) 2019/1937 privind protectia persoanelor care raporteaza incélcari ale dreptului Uniunii

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala

7.1. Definitii:

Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Prezentare in scris a pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a
regulilor de aplicat necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in vedere
asumarea responsabilitatilor;

PS (Procedura de sistem) = procedura care descrie o activitate sau un proces care se
desfasoara la nivelul unuia sau mai multor compartimente;

forma initiala sau actualizata a unei procedura

actiunea de modificare a uneia sau mai multor componente ale procedurii

fapte care constau intr-o actiune sau inactiune care constituie nerespectari ale
dispozitiilor legale care privesc domenii, cum ar fi: achizitile publice; serviciile,
produsele si pietele financiare, precum si prevenirea spalarii banilor si a finantarii
terorismului; siguranta si conformitatea produselor; siguranta transportului; protectia
mediului; protectia radiologica si siguranta nucleard; siguranta alimentelor si a hranei
pentru animale, sanatatea si bundstarea animalelor; sandtatea publicd; protectia
consumatorilor; protectia vietii private si a datelor cu caracter personal si a securitatii
retelelor si sistemelor informatice, prevazute in anexa nr. 2 a Legii nr. 361/2022;
incalcari care aduc atingere intereselor financiare ale U.E., astfel cum sunt mentionate
la art. 325 din Tratatul privind functionarea U.E. si cum sunt detaliate in masurile
relevante ale U.E.; incdlcari referitoare la piata interna, mentionate la art. 26 alin. (2)
din Tratatul privind functionarea U.E., inclusiv incalcari ale normelor U.E. in materie de
concurenta si de ajutoare de stat, precum si incalcari referitoare la piata interna in ceea
ce priveste actele care fincalca normele privind impozitarea societatilor sau
mecanismele ai cdror scop este obtinerea unui avantaj fiscal ce contravine obiectului
sau scopului dreptului aplicabil in materie de impozitare a societatilor, ce reprezinta
abateri disciplinare, contraventii sau infractiuni, sau care contravin obiectului sau
scopului legii

informatii, inclusiv suspiciuni rezonabile, cu privire la incalcari efective sau potentiale
ale legii, care s-au produs sau care sunt susceptibile sa se produca in cadrul Scolii
gimnaziale ”Vaskertes”, in care lucreaza sau a lucrat avertizorul in interes public sau
cu care acesta este sau a fost in contact prin intermediul activitatii sale, precum si
informatiile cu privire la incercari de a ascunde astfel de incalcari

Nr. | Termenul

Crt.

1. Procedura de
sistem

2. Editie

3. Revizia in cadrul
unei editii

4. Tncdlcari ale
legii, conf. art. 3
pct. 1 din Legea
nr.361/2022

5. Informatii
referitoare la
incalcari ale legii

6. Raportare

comunicarea orald sau scrisa de informatii, potrivit modalitatilor prevazute la art. 5
alin. (4) din Legea nr. 361/2022, cu privire la orice fapta care reprezinta o incélcare a

legii
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7. Raportare comunicarea orald sau scrisa de informatii referitoare la incalcari ale legii din cadrul
intern3 Scoala Gimnaziala "Vaskertes”.

Raportarea intema se realizeaza prin mijloacele puse la dispozitie de institutia scolara
pentru efectuarea de raportari privind incalcari ale legii, acestea constituind canalele
interne de raportate

8. Raportare comunicarea orald sau scrisa de informatii referitoare la incalcari ale legii realizata prin
externd canalele externe de raportate reprezentate de autoritatile prevazute la pct. 17

9 Divulgare punerea la dispozitie, in orice mod, Tn spatiul public a informatiilor referitoare la
publicad incalcari ale legii

10 Avertizor persoana fizica care efectueaza o raportate sau divulga public informatii referitoare la
public incalcari ale legii, obtinute in context profesional

11 Facilitator persoana fizica ce asista avertizorul in interes public in procesul de raportare intr-un

context profesional si a carui asistenta trebuie sa fie confidentiala

12 Context activitati profesionale, actuale sau anterioare, de orice naturd, remunerate sau nu,

profesional desfasurate in cadrul Scolii Gimnaziale ”"Vaskertes”, in baza carora persoanele pot

obtine informatii referitoare la incalcari ale legii si pot suferi represalii in caz de
raportare a acestora

13 Persoand vizata | persoana fizicd sau juridicd mentionata in raportare sau in divulgarea publica drept
prin raportare persoana careia i se atribuie incalcarea legii sau cu care persoana respectiva este
asociata
14 Represalii orice actiune sau omisiune, directa sau indirectd, aparuta intr-un context profesional,

care este determinata de raportarea interna sau externa ori de divulgarea publica si
care provoaca sau poate provoca prejudicii avertizorului in interes public

15 Actiuni orice actiune intreprinsd de catre destinatarul unei raportdri interne sau de catre
subsecvente autoritatea competenta in vederea solutionarii raportarii si, acolo unde este cazul, a
remedierii incalcarii raportate
16 Informarea transmiterea catre avertizorul in interes public a unor informatii referitoare la actiunile
subsecvente si la motivele unor astfel de actiuni
17 Autoritate - Scoala Gimnaziald ”Vaskertes”;
competenta - Agentia Nationala de Integritate, denumita in continuare Agentia,
sa primeasca - alte autoritati si institutii publice carora Agentia le transmite raportarile spre

raportari privind | competenta solutionare
incalcari ale legii

18 Persoana responsabilul cu atributiile prevazute la art. 10 art. (1) lit. ¢) din Legea nr. 361/2022,
desemnata numit la nivelul Scolii Gimnaziale "Vaskertes”.
7.2. Abrevieri:
Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.
1. PS Procedura de sistem
2. E. Elaborare
3. V. Verificare
4. A. Aprobare
5. Ap. Aplicare
6. Ah. Arhivare

8. Descrierea procedurii operationale

8.1. Generalitati
Principiile care guverneaza protectia raportarilor privind incalcari ale legii sunt:

* principiul legalitatii, potrivit caruia autoritatile, institutiile publice, alte persoane juridice de drept public, precum
si persoanele juridice de drept privat au obligatia de a respecta drepturile si libertatile fundamentale;
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* principiul responsabilitatii, potrivit cdruia avertizorul in interes public are obligatia de a prezenta date sau
informatii cu privire la faptele raportate;

* principiul impartialitatii, potrivit caruia examinarea si solutionarea raportarilor se fac fara subiectivism, indiferent
de convingerile si interesele persoanelor responsabile de solutionarea acestora;

* principiul nesanctionarii abuzive, potrivit cdruia nu pot fi sanctionate persoanele care reclama ori sesizeaza
incalcari ale legii;

* principiul echilibrului, potrivit caruia nicio persoand nu se poate prevala de prevederile Legii nr. 361/2022 pentru
a diminua sanctiunea administrativa sau disciplinard pentru o fapta a sa mai grava care nu are legatura cu raportarea;

* principiul bunei-credinte, potrivit cdruia este ocrotita persoana care a avut motive intemeiate sa creada ca
informatiile referitoare la incalcarile raportate erau adevarate la momentul raportarii si ca respectivele informatii
intrau in domeniul de aplicare al Legii nr. 361/2022 si a prezentei proceduri.

8.2. Modul de lucru

8.2.1. Modalitati de raportate:

8.2.1.1. Tn temeiul Legii nr. 361/2022 si al prezentei proceduri, un avertizor in interes public poate realiza
raportarea nominal sau anonim in una din urmatoarele modalitati:

- Canale interne — prezenta procedura

- Canale externe — catre Agentia Nationala de Integritate precum si alte entitati publice care, potrivit dispozitiilor
legale speciale, primesc si solutioneaza raportdri referitoare la incalcari ale legii, in domeniul lor de competenta

- Divulgare publica — catre presa, organizatii profesionale, sindicale sau patronale, organizatii neguvemamentale,
comisii parlamentare etc.,

8.2.1.2. Raportarea privind incalcari ale legii se efectueaza, in principal, prin intermediul canalelor interne de
raportare existente. Avertizorul in interes public care efectueaza o raportate privind Tncalcari ale legii poate alege intre
canalul intern de raportare si canalul extern de raportare. La alegerea canalului de raportare avertizorul in interes
public poate lua in considerare aspecte precum:

a) existenta riscului de represalii, in cazul raportarii prin canalele interne;

b) imposibilitatea remedierii incalcarii in mod eficace prin intermediul canalelor interne de raportare.

Persoana care raporteaza incalcari ale legii in mod anonim nu poate beneficia de exonerare si protectie si nu poate
fi instiintata cu privire la inregistrarea raportarii, progresul inregistrat si modalitatea de solutionare, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 361/2022.

8.2.1.3. Raportarea se face in scris, pe suport hartie sau in format electronic, sau prin intalnire fata in fata, la
cererea avertizorului in interes public.

8.3. Continutul raportarilor:

8.3.1. Raportarea cuprinde cel putin urmatoarele: numele si prenumele, datele de contact ale avertizorului
in interes public, contextul profesional in care au fost obtinute informatiile, persoana vizata, daca este cunoscuta,
descrierea faptei susceptibile sa constituie incalcare a legii in cadrul Gimnaziale "Vaskertes”, precum si, dupa caz,
probele in sustinerea raportarii, data si semnatura, dupa caz.

8.3.2. Prin exceptie de la prevederile punctului 8.3.1., raportarea care nu cuprinde numele, prenumele,
datele de contact sau semnatura avertizorului in interes public va fi examinata si solutionata in masura in care contine
indicii referitoare la incalcari ale legii.

8.4. Evidenta raportarilor:

8.4.1. Scoala Gimnaziala ”"Vaskertes”, prin persoana desemnata potrivit prevederilor art. 10 alin. (1) lit. c)
din Legea nr. 361/2022, are obligatia de a pastra evidenta raportarilor intr-un registru. Registrul va cuprinde: data
primirii raportarii, numele si prenumele, ,datele de contact ale avertizorului in interes public, obiectul raportarii si
modalitatea de solutionare. Daca raportarea este anonimad se completeaza registrul cu datele de mai sus iar la
rubricile nume/prenume, date de contact, se scrie ANONIM. Registrul se tine in format electronic sau pe suport de
hartie.

8.4.2. Scoala Gimnaziald ”Vaskertes” pastreaza evidenta tuturor raportarilor primite, inclusiv transcrierile
conversatiilor, cu respectarea cerintelor privind confidentialitatea. Raportarile se pdstreaza 5 ani. Dupa expirarea
perioadei de pastrare de 5 ani, acestea se distrug, indiferent de suportul pe care sunt pastrate.

8.4.3. Tn cazul in care avertizorul in interes public soliciti ca raportarea s3 aiba loc in prezenta persoanei
desemnate, aceasta are obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare, intr-o forma durabila si accesibila, sub
rezerva consimtamantului avertizorului in interes public. Persoana desemnatd oferad avertizorului in interes public
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posibilitatea de a verifica, de a rectifica de a-si exprima acordul cu privire la procesul-verbal al conversatiei, prin
semnarea acestuia.

8.4.4. Tn cazul in care avertizorul in interes public nu fsi exprim3 consimtdmantul pentru transcrierea
conversatiei, acesta este indrumat sa raporteze in scris, pe suport de hartie, persoanei desemnate, sau in format
electronic, la adresa de posta electronica dedicata.

8.4.5. Termenul prevazut la punctul 8.4.2. se aplica si in cazul transcrierii prevazute la punctul 8.4.3. .
8.5. Obligatia de a pastra confidentialitatea
8.5.1. Persoana desemnatda sd solutioneze raportarea are obligatia de a nu dezvalui identitatea

avertizorului in interes public si nici informatiile care ar permite identificarea directd sau indirectd a acestuia, cu
exceptia situatiei in care are consimtamantul expres al acestuia.

8.5.2. Prin exceptie de la prevederile punctului 8.5.1., identitatea avertizorului in interes public si orice alta
informatie prevazuta la punctul 8.5.1. pot fi divulgate numai in cazul in care acest lucru este o obligatie impusa de
lege, cu respectarea conditiilor si a limitelor prevazute de aceasta.

8.5.3. Tn cazul previzut la punctul 8.5.2., avertizorul in interes public este informat anterior, in scris, cu
privire la divulgarea identitatii si a motivelor divulgarii datelor confidentiale in cauza. Obligatia nu exista in cazul in
care informarea ar periclita investigatiile sau procedurile judiciare.

8.5.4. Obligatia de a pastra confidentialitatea nu exista Tn cazul in care avertizorul in interes public a
dezvaluit Tn mod intentionat identitatea sa in contextul unei divulgari publice.
8.5.6. Obligatia de a pastra confidentialitatea se mentine si in cazul in care raportarea ajunge din eroare la

o altd persoand din cadrul Scoala Gimnaziald ”Vaskertes”, alta decit persoana desemnatd. in acest caz, raportarea
este Thaintatd, de indata, persoanei desemnate.

9. Procedura privind raportarea prin canalul intern

9.1. Elemente obligatorii ce privesc raportarea interna:

a) conceperea, instituirea si gestionarea modalitatii de primire a raportarilor astfel incat sa fie protejata
confidentialitatea identitatii avertizorului in interes public si a oricarei parti terte mentionate in raportare si sa se
impiedice accesul la raportare al personalului neautorizat;

b) transmiterea catre avertizorul in interes public a confirmarii primirii raportarii, in termen de cel mult 7 zile
calendaristice de la primirea acesteia;

c) desemnarea unei persoane cu atributii n ceea ce priveste primirea, inregistrarea, examinarea, efectuarea de
actiuni subsecvente si solutionarea raportdrilor, care sd actioneze cu impartialitate, care sa fie independent in
exercitarea acestor atributii;

d) efectuarea cu diligenta a actiunilor subsecvente de catre persoana desemnata;

e) obligatia de a transmite avertizorului in interes public confirmarea primirii raportarii, in termen de cel mult 7
zile calendaristice de la primirea acesteia;

f)  obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la stadiul actiunilor subsecvente, in termen
de cel mult 3 luni de la data confirmarii de primire sau, in cazul in care nu i s-a confirmat primirea raportarii, de la
expirarea termenului de 7 zile prevazut la lit. b), precum si, ulterior, ori de cate ori sunt inregistrate evolutii in
desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar putea periclita desfasurarea acestora;

g) obligatia de informare a reprezentantului Scoala Gimnaziald ”Vaskertes” cu privire la modalitatea de
solutionare a raportarii;

h) obligatia de a furniza informatii clare si usor accesibile privind procedurile de raportate externa catre
autoritatile competente si, dupa caz, catre institutiile, organele, oficiile sau agentiile Uniunii Europene;

i) obligatia de informare a avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii.

j) Persoana desemnatad, precum si mijloacele de raportare vor fi aduse la cunostinta tuturor angajatilor prin
afisare pe pagina de internet a institutiei si prin afisare la avizierul Scoala Gimnaziald "Vaskertes”, intr-un loc vizibil si
accesibil.

9.2. Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii

9.2.1. Avertizorul in interes public inainteaza raportarea interna in urmatoarele moduri:
i.  Tn scris prin Secretariatul Scoala Gimnaziala ”Vaskertes”,
ii. Prin email la adresa sc.vaskertes@gmail.com (http://www.vaskertesiskola.ro -  kapcsolat;

https://vaskertesiskola.ro/index.php/contact-us.html)
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iii. Personal, direct persoanei desemnate, prin prezenta la sediul Scoala Gimnaziald ”"Vaskertes” (cu programare
prealabila efectuata la adresa de email: sc.vaskertes@gmail.com)

iv.  Prin intermediul serviciilor postale la adresa: Scoala Gimnaziala ”Vaskertes”, str. Kossuth Lajos nr. 1,
Gheorgheni, cod postal 535500, jud. Harghita, in atentia persoanei desemnate;

9.2.2. Tn momentul in care persoana desemnat3 va intra in posesia raportdrii, va inscrie in registru
mentiunile de la pet. 8.4.1.

9.2.3. in termen de maximum 7 zile calendaristice de la primirea raportarii, persoana desemnat3 va
transmite, printr-o adresa scrisa, confirmarea primirii raportarii avertizorului de integritate;

9.2.4. Tn situatia in care, persoana desemnata considera necesar, aceasta va redirectiona raportarea citre
Consiliul de Administratie al Scoala Gimnazialda ”Vaskertes” si, dupa caz, va sesiza organele competente. Daca
competenta de a examina si de a efectua actiuni subsecvente a raportarii se afla in sarcina ANI, redirectionarea se
realizeaza cu pastrarea garantiilor privind confidentialitatea si integritatea pe portalul Agentiei www.integritate.eu la
adresa de email ani@integritate.eu.

9.2.5. in situatia in care raportarea se va face prin intermediul Secretariatului Scoala Gimnazial3
"Vaskertes”, aceasta va fi redirectionata de indata persoanei desemnate cu primirea, inregistrarea, examinarea,
efectuarea de actiuni subsecvente si solutionarea raportarilor.

9.2.6. Daca avertizorul in interes public solicita raportarea direct persoanei desemnate, aceasta are
obligatia de a intocmi un proces-verbal de consemnare, intr-o formda durabilda si accesibila, sub rezerva
consimtamantului avertizorului in interes public. Persoana desemnatda va oferi avertizorului in interes public
posibilitatea de a verifica, de a rectifica si de a-si exprima acordul cu privire la procesul-verbal al conversatiei, prin
semnarea acestuia.

9.2.7. Persoana desemnatd informeaza in scris avertizorul in interes public si directiunea scolii, intr-un
termen rezonabil, care sa nu depdseasca 3 luni sau, Tn cazuri justificate, 6 luni de la primirea raportarii, precum si ori
de cate ori sunt Tnregistrate evolutii in desfasurarea actiunilor subsecvente, cu exceptia cazului in care informarea ar
putea periclita desfasurarea acestora.

9.2.8. Dupa finalizarea examinarii, persoana desemnatad intocmeste un raport care cuprinde urmatoarele
elemente: prezentarea situatiei care a facut obiectul raportarii, inclusiv descrierea informatiilor aduse la cunostinta
Scoala Gimnaziald ”Vaskertes” prin raportarea inregistrata, concluzii si recomandari care pot cuprinde referiri la
eventuale masuri de protectie.

9.2.9. Modalitatea de solutionare se comunica in termen de 5 zile de la finalizarea examinarii catre
avertizorul in interes public si persoana vizata.

9.3. Clasarea raportarii interne

9.3.1. Raportarea se claseaza atunci cand:

9.3.1.1. Nu contine elementele prevazute la pct. 8.3.1. in prezenta procedura de sistem, cu exceptia datelor
de identificare ale avertizorului in interes public, iar persoana desemnata a solicitat completarea acesteia in termen de
15 zile, fara ca aceasta obligatie sa fie indeplinita;

9.3.1.2. Raportarea este transmisa anonim si nu contine suficiente informatii referitoare la incalcari ale legii,
care sa permita analizarea si solutionarea raportarii, iar persoana desemnata a solicitat completarea acesteia in
termen de 15 zile, fara ca aceasta obligatie sa fie indeplinita.

c) insituatia previzuts la pct. 9.3.1.1., solutia de clasare se comunica avertizorului in interes public, cu indicarea
temeiului legal.

d) 1n cazul in care o persoana face mai multe raportari cu acelasi obiect, acestea se conexeaza, avertizorul in
interes public urmand s3 primeasca o singura informare. Daca dupa trimiterea acesteia se primeste o noua raportate
cu acelasi obiect, fara a prezenta informatii suplimentare care sa justifice o actiune subsecventa diferitd, aceasta se
claseaza.

e) Persoana desemnata poate decide incheierea procedurii dacd dupa examinarea raportarii se constata ca este
o Tncalcare in mod clar minora si nu necesita actiuni subsecvente suplimentare, altele decat inchiderea procedurii.
Aceastd prevedere nu aduce atingere obligatiei de a pastra confidentialitatea, de a informa avertizorul in interes
public si nu aduce atingere nici altor obligatii sau altor proceduri aplicabile de remediere a incalcarii raportate.

f)  Solutia de clasare se comunica avertizorului in interes public, cu indicarea temeiului legal.

10. Raportarea prin canale externe de raportare
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10.1. Autoritatile competente

10.1.1. Canalele externe de raportare sunt reprezentate de:

a) autoritatile si institutiile publice care, potrivit dispozitiilor legale speciale, primesc si solutioneaza raportari
referitoare la incalcari ale legii, In domeniul lor de competenta;

b) Agentia Nationald de Integritate, denumita in continuare Agentia;

c) alte autoritati si institutii publice carora Agentia le transmite raportarile spre competenta solutionare.

10.1.2. Raportarea prin canale externe de raportare se realizeaza conform prevederilor art. 12-18 din Legea
nr.361/2022.

11. Divulgarea publica

11.1. Avertizorul in interes public care divulgad public informatii privind incalcarea legii beneficiaza de protectie in
cazul in care este indeplinita una dintre urmatoarele conditii:

a) a raportat mai intdi intern si extern sau direct extern, potrivit prevederilor punctelor 9 si 10 din prezenta
procedurad, insa considera ca nu au fost dispuse masuri corespunzatoare in termenul care nu va depasi 3 luni sau, in
cazuri justificate, 6 luni de la primirea raportarii,

b) are motive intemeiate sa considere ca:

b1l. incalcarea poate constitui un pericol iminent sau evident pentru interesul public sau riscul unui prejudiciu care
nu mai poate fi remediat; sau

b2. Tn cazul raportarii externe exista uri risc de represalii sau o probabilitate redusa ca incalcarea sa fie remediata
in mod eficace avand in vedere circumstantele specifice ale raportarii.

11.2.Sesizarea privind incalcarea legii prin divulgare publica se poate adresa presei, organizatiilor profesionale,
sindicale sau patronale, organizatiilor neguvernamentale, comisiilor parlamentare sau prin punerea la dispozitie in
orice mod in spatiul public a informatiilor referitoare la incalcari ale legii.

12. Masuri de protectie, masuri de sprijin si masuri reparatorii

12.1. Conditii:

12.1.1. Pentru a beneficia de masurile de protectie, avertizorul in interes public trebuie sa ntruneasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa fie una dintre persoanele care efectueaza raportari potrivit prevederilor pct. 5.1. si care a obtinut
informatii referitoare la incalcari ale legii intr-uri context profesional;

b) sa fi avut motive intemeiate sa creada ca informatiile referitoare la incalcarile raportate erau adevarate la
momentul raportarii;

c) safiefectuat o raportare interna, o raportare externa sau o divulgare publica.

12.1.2. Pentru a beneficia de masurile reparatorii, avertizorul in interes public trebuie sd indeplineasca
cumulativ conditiile prevazute la pct. 12.1.1. precum si conditia ca represaliile sa fie consecinta raportarii efectuate.
12.1.3. Masurile prevazute de pct. 12.1.1. se aplica si:

a) facilitatorilor;

b) persoanelor terte care au legaturi cu avertizorul in interes public si care ar putea sa sufere represalii intr-un
context profesional, cum ar fi colegi sau rude ale acestuia;

c) persoanelor juridice detinute de catre avertizorul in interes public sau pentru care avertizorul in interes public
lucreaza sau cu care are alte tipuri de legaturi intr-un context profesional;

d) avertizorului in interes public care, In mod anonim, a raportat sau a divulgat public informatii referitoare la
incalcari, dar este ulterior identificat si sufera represalii;

e) avertizorului in interes public care efectueaza raportari catre institutiile, organele, oficiille sau agentiile
competente ale Uniunii Europene.

12.2.Exonerarea de raspundere

12.2.1. in vederea protejarii impotriva represaliilor, persoanele previzute la pct. 5.1. si pct.12.1.3. din
prezenta procedura beneficiaza de masurile prevazute la pct. 12.2.2.- 12.2.7.
12.2.2. Avertizorul in interes public care efectueaza o raportare sau divulgare publicd a unor informatii

privind Tncalcari ale legii nu Tncalca dispozitiile legale sau clauzele contractuale privind divulgarea de informatii si nu
raspunde pentru raportarea sau divulgarea publica a unor astfel de informatii, cu conditia sa fi efectuat o raportare
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sau divulgare publica in conditiile prezentei legi si sa fi avut motive intemeiate sa creada ca raportarea sau divulgarea
a fost necesara pentru dezvaluirea unei incalcari a legii.

12.2.3. Avertizorul in interes public care dobandeste sau acceseaza date si informatii de care are cunostinta
n virtutea atributiilor de serviciu sau a raporturilor de munca nu raspunde, daca accesarea sau dobandirea are ca scop
raportarea sau dezvaluirea publica a unei incdlcari a legii, iar raportarea sau divulgarea publicd s-a efectuat in
conditiile prezentei legi.

12.2.4. Raspunderea avertizorilor in interes public pentru acte sau omisiuni care nu au legaturd cu
raportarea sau divulgarea publicd sau care nu sunt necesare pentru dezvaluirea unei incalcari a legii este supusa
dispozitiilor de drept comun.

12.2.5. in cadrul procedurilor judiciare care vizeaza incilcdri precum fincilcarea dreptului la imagine,
incdlcarea drepturilor de autor, incdlcarea secretului profesional, incalcarea normelor de protectie a datelor,
divulgarea secretelor comerciale sau actiunile in despagubire, nu se poate angaja raspunderea persoanelor prevazute
la pct. 5.1. si pct. 12.1.3. din prezenta procedura ca urmare a raportarilor sau a divulgarilor publice efectuate in
conditiile prezentei legi. Persoanele prevazute la pct. 5.1. si pct. 12.1.3. au dreptul sa invoce respectiva raportare sau
divulgare publica pentru a urmari inchiderea cauzei, cu conditia sd fi avut motive intemeiate sa considere ca
raportarea sau divulgarea publica a fost necesara pentru dezvaluirea unei incalcari a legii.

12.3.Interdictia represaliilor

12.3.1. Este interzisa orice formi de represalii impotriva avertizorilor in interes public, amenintari cu
represalii sau tentative de represalii, Tn special cele care privesc:

a) orice suspendare a contractului individual de munca ori a raportului de serviciu;

b) concedierea sau eliberarea din functie;

c¢) modificarea contractului de munca sau a raportului de serviciu;

d) reducerea salariului si schimbarea programului de lucru;

e) retrogradarea sau Tmpiedicarea promovarii in functia publicd si a dezvoltarii profesionale, inclusiv prin
evaludri negative ale performantei profesionale individuale sau prin recomanddri negative pentru activitatea
profesionala desfasurata;

f)  aplicarea oricarei alte sanctiuni disciplinare;

g) constrangerea, intimidarea, hartuirea;

h) discriminarea, crearea unui alt dezavantaj sau supunerea la un tratament inechitabil;

i) refuzul de a transforma un contract de muncd pe o perioada determinatd intr-un contract de munca pe
durata nedeterminatg, in cazul in care lucratorul a avut asteptari legitime ca i s-ar oferi un post permanent;

j)  refuzul de a refnnoi un contract de munca pe o perioada determinatd sau incetarea anticipata a unui astfel de
contract;

k) cauzarea de prejudicii, inclusiv la adresa reputatiei persoanei in cauzd, in special pe platformele de
comunicare sociald, sau pierderi financiare;

[) includerea pe o lista sau intr-o baza de date negativa, pe baza unui acord sectorial, formal sau informal, care
poate presupune ca persoana in cauza nu isi va gasi, in viitor, un loc de munca in respectivul sector;

m) rezilierea unilaterald extrajudiciara a unui contract pentru bunuri sau servicii, fara a fi indeplinite conditiile in
acest sens;

n) anularea unui drept;

o) solicitarea de efectuare a unei evaluari psihiatrice sau medicale.

12.4.Contestarea masurilor luate ca represalii

12.4.1. Avertizorul in interes public poate contesta masurile prevazute la pct. 12.3. printr-o cerere adresata
instantei competente, in functie de natura litigiului, Tn a cdrei circumscriptie teritoriala acesta isi are domiciliul,
prevederile art. 23 alin. 2 - 8 din Legea nr. 361/2022 fiind direct aplicabile cu privire la procedura in fata instantei.

12.5. Protectia identitatii persoanei vizate si a tertelor persoane

12.5.1. Normele privind protectia identitatii aplicabile avertizorilor in interes public, prevazute la pct. 8.5.1.
si prelucrarea datelor cu caracter personal, se aplica si persoanei vizate, precum si persoanelor terte la care se face
referire in raportare.

12.5.2. Identitatea persoanei vizate este protejata cat timp sunt in desfasurare actiunile subsecvente
raportarii sau divulgarii publice, cu exceptia cazului Tn care, ca urmare a solutionarii raportarii sau divulgarii, se
constata ca persoana vizata nu este vinovata de incalcarile legii ce au facut obiectul raportarii sau divulgarii.
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12.5.3. Persoanele vizate au dreptul la aparare, inclusiv dreptul de a fi ascultate si dreptul de acces la
propriul dosar.

12.6. Conditii privind cercetarea disciplinara

12.6.1. La solicitarea avertizorului Tn interes public cercetat disciplinar ca urmare a raportarii interne,
externe sau divulgarii publice, comisia de disciplina din cadrul Scoala Gimnaziala ”Vaskertes”, are obligatia de a invita
presa si un reprezentant al sindicatului sau un reprezentant al salariatilor, dupa caz.

12.6.2. Anuntul se face prin comunicat pe pagina de internet a Scoala Gimnaziala “Vaskertes”, cu cel putin 3
zile lucratoare Tnaintea sedintei, sub sanctiunea nulitatii raportului si a sanctiunii disciplinare aplicate.

12.7.Interzicerea renuntarii la drepturi si la masuri reparatorii

12.7.1. Drepturile si masurile prevdzute de Legea nr. 361/2022 nu pot face obiectul unei renuntari sau
limitdri prin contract, forma sau conditii de incadrare Tn munca, inclusiv un acord de arbitraj prealabil unui litigiu.
12.7.2. Orice tranzactie prin care se urmareste limitarea sau renuntarea la drepturile si masurile prevazute

de Legea nr. 361/2022 este nula de drept.

13. Sanctiuni

13.1.Raspunderea

13.1.1. incilcarea prevederilor Legii nr. 361/2022 atrage, dupd caz, raspunderea civild, disciplinaré,
contraventionala sau penala.

13.1.2. Faptele care constituie contraventii, dacd nu au fost sdvarsite in astfel de conditii incat sa fie

considerate, potrivit legii penale, infractiuni, precum si sanctiunile aplicabile sunt prevazute la art. 28 alin. 2 din Legea
nr.361/2022.

13.2.Raportarea nereala

Raportarea de informatii privind incalcari ale legii, cunoscand ca acestea sunt nereale, constituie contraventie si se
sanctioneaza cu amenda de la 2.500 lei la 30.000 lei, daca fapta nu a fost savarsita in astfel de conditii incat sa fie
considerata, potrivit legii, infractiune.

14. Documente utilizate

- raportarea avertizorului;

- proces verbal de consemnare;

- adresa de confirmare a primirii sesizarii;

- adresa de informare a avertizorului in interes public cu privire la modalitatea de solutionare a raportarii;

- adresa de informare a conducerii Scoala Gimnaziala ”"Vaskertes” cu privire la modalitatea de solutionare a
raportarii;

- registru.

15. Resurse necesare

15.1.Resurse materiale:

- platforma electronica

- e-mail dedicat,

- calculator, scaner, servere, software cu licenta, retea, imprimanta, dispozitive de stocare;
- acces la internet/intranet, program de legislatie actualizat;
- birotica.

15.2.Resurse umane:

- persoana desemnata prin decizie a Directorului.

15.3. Resurse financiare:

- costuri de birotica

16. Evaluarea eficientei activitatii

16.1.Indicatori de eficienta/eficacitate

a) Numar de sesizari ale averizorilor de integritate rezolvate/permite anual,

b) Numar de situatii de represalii inregistrate la locul de muncd asupra avertizorului de interes public/an;
c¢) Numar de compensatii acordate averizorului public/ numar de plangeri depuse in instanta/an
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17. Responsabilitati
- conform fisei de post a persoanei desemnate.

18. Dispozitii finale:

18.1.Actuala procedura va fi revizuita in cazul in care apar modificari ale reglementarilor legale cu caracter general
intern.

18.2.Pe perioada absentei de la serviciu a persoanelor cu responsabilitati in implementarea prezenta proceduri,
aceasta se aplica de catre inlocuitorii acestora.

18.3. Aceasta procedura intra in vigoare la data aprobarii ei de catre Directorul al Scoala Gimnaziala ”Vaskertes”.
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